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PRESSEMITTEILUNG 
 
 

Nachhaltigkeit verbessern: Ein neues Produkt zur 
Steigerung der Firmen-Transparenz 
 
Zug, Schweiz, 16. Dezember 2008 –ASSET4 AG, der führende Anbieter von extrafinanziellen 
Informationen, hat ein neues Produkt entwickelt. assetmasterExecutive™ ermöglicht Management, 
Aufsichtsrats, CSR-Managern, Investor Relations- und Kommunikationsbeauftragten schnell und 
einfach die firmeneigene ESG-Leistungen (Environmental, Social, Governance) anzusehen und mit 
anderen Firmen zu vergleichen. 
 
Als Reaktion auf ändernde wirtschaftliche Bedingungen und Anforderungen von Langzeit-
Investoren und weiteren Interessensgruppen, können die Führungskräfte jetzt viele 
Wettbewerbsparametern analysieren, wie z. B. die CO2-Bilanz, die Unabhängigkeit des Vorstands 
sowie die Mitarbeiterzufriedenheit. Heutzutage muss das Management erkennen, ob die extra-
finanzielle Leistungen die Langzeit-Investoren begeistern oder ob sie stattdessen das 
Gesamtrisiko erhöhen. Im Verlauf solcher Analysen müssen eine Vielzahl von neuen Fragen 
beantwortet werden, wie z. B.: 
 
 Worin bestehen die (Firmen-) Reaktionen auf Klimaveränderungen, die von den Investoren 

wahrgenommen werden? 
 Stellt die (Firmen-) Politik in Bezug auf Rechte der Arbeiter in entwickelten und in 

Schwellenländern für die Firma einen Vorteil dar oder begründet sie ein Risiko für den guten 
Ruf? 

 Arbeitet die Firma mit optimalen Prozessen im Bereich der Unternehmensführung? 
 Reicht die Transparenz im Unternehmen aus, um das Vertrauen aller Interessensgruppen zu 

gewährleisten? 
 
assetmasterExecutive greift auf die objektiven und transparenten ESG-Informationen der 
weltgrössten Datenbank von ASSET4 zu. Die Benutzer erhalten so Antworten auf diese und viele 
weitere Fragen. Mit einem Mausklick zeigen die Standardkonfigurationen 80 extra-finanzielle Key 
Performance Indikatoren (KPI), mit denen die eigene Firma und andere Firmen überwacht werden 
können. Eine Konfiguration erlaubt den Benutzern z. B. ihre Leistung mit dem Standard der Global 
Reporting Initiative (GRI) zu messen. Zudem werden innerhalb jeder Konfiguration und (individuell 
zusammengestellter) Vergleichsgruppe die besten Leistungen pro KPI hervorgehoben, so dass 
die Benutzer sofort sehen können, wo sie über Führungsqualitäten verfügen und wo sie hinterher 
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hinken. Die Vergleichsgruppe kann individuell zusammengestellt werden aus den über 2300 
Firmen des ASSET4 Universum. 
 
„Die soziale Verantwortung der Firma ist beim Management heute zu einem festen Bestandteil 
des Geschäftsvokabulars geworden - im Bewusstsein, dass extra-finanzielle Belange eine 
fundamentale Rolle für den Langzeiterfolg einer Firma spielen“, meint Peter Ohnemus, CEO und 
Präsident von ASSET4. „Die Möglichkeit extra-finanzielle Leistungen mit einem Mausklick zu 
erfassen und zu messen ändert die Spielregeln. Während viele Führungskräfte die Leistungen 
ihrer eigenen Firma in einigen ESG-Bereichen kennen, ist der sofortige Zugriff auf deren 
Vorgeschichte neu. Die Möglichkeit die Leistungen anderer Firmen in derselben Branche, Sektor 
oder einfach Musterfirmen in anderen Geschäftsfeldern mit der eigenen zu vergleichen ist 
einzigartig. Wir sind davon überzeugt, dass Management, Aufsichtsräte und Investor Relations- 
Beauftragte mit assetmasterExecutive ein besseres Verständnis der ESG-Sachverhalte erhalten 
und diese einfacher und besser an alle Interessensgruppen vermitteln können. Dies ermöglicht 
die bessere Vorbereitung der neuen geschäftlichen und regulativen Realität, die sich in den 
zukünftigen Monaten und Jahren entwickeln wird.“ 
 
Sie können die Vorzüge und Möglichkeiten von assetmasterExecutive in einem kurzen 
(englischen) Film unter folgenden URL ansehen: www.asset4.com/video/ame. 
 
ASSET4 
ASSET4 verfügt über die weltweit grösste Datenbank transparenter, objektiver und nachprüfbarer 
Umwelt-, Sozial-, und Unternehmensführungs-(ESG)-Informationen. 
 
Professionelle Investoren nutzen unsere Datenbank und Analysetools für verschiedene 
Anwendungen, wie z. B. für positives und/oder negatives Screening, zum „Compliance Monitoring“ 
und zur Integration von ESG in die Investmentanalyse. Dies ermöglicht ihnen, sich systematisch 
mit Firmen zu beschäftigen, die Investmentleistung zu verbessern, das Risiko zu senken und 
weniger Kosten für die Forschung aufzuwenden. 
 
Das Management, die CSR-Manager und die Investor Relations- und Kommunikationsbeauftragten 
haben mit einem Mausklick Zugang zum ESG-Vergleich, können die ausgewählten Firmen einem Best-
in-Class Ansatz gegenüberstellen und haben verschiedene Bewertungsmöglichkeiten. So können 
Firmen Risiken reduzieren, die Führung verbessern und die Verantwortung erhöhen, sowie die 
Transparenz und das Vertrauen vergrössern, während gleichzeitig die Kommunikation mit 
Langzeitinvestoren und weiteren Interessensgruppen vereinfacht wird. 
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ASSET4 beschäftigt 240 Mitarbeiter und hat ihren Firmensitz in Zug, Schweiz, mit 
Niederlassungen in London, New York, Paris, Frankfurt, Mauritius und Indien. Sie ist ein stolzer 
Unterzeichner der Grundsätze für verantwortungsbewusstes Investment der Vereinten Nationen (PRI). 
Weitere Informationen finden Sie unter www.asset4.com. 
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